Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zesp6t Szkot Za\.\_'r”.“_l.o_\l"-w:h Zarzadzenie nr 13/2026
g ey D Dyrektora Zespolu Szkét Zawoedowych
__im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slgskich
% 69 54 z dnia 28.10.2026 roku

W sprawie zatwierdzenia regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr: 2026-1-
PLO1-KA121-VET-000434898, powotania zespotu realizujacego Projekt Erasmus+ w roku
szkolnym 2026/2027 oraz powotlania komisji rekrutacyjnej uczestnikow projektu. Na
podstawie art. 111 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025
r. poz. 1043 1 1160), §4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019
r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U.
z 2023 r. poz. 2736 oraz z 2025 r. poz. 849)

§. 1
Zatwierdzam: Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr: 2026-1-PLO1-

KA121-VET-000434898 realizowanym przez Technikum w Zespole Szkot Zawodowych im.

Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slaskich, sektor: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Akcja 1: Mobilno$¢ Edukacyjna ,,Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”, zwany dalej

»Regulaminem praktyk”, ktéry stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz:

e Zalagcznik la — Formularz Zgloszeniowy,

o Zalgcznik 1b — Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

e Zalgcznik 1c — Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na udziat ucznia w Projekcie,

e Zalacznik 1d — Informacje rodzicow/opiekunéw prawnych na temat zdrowia uczestnika
Projektu,

e Zalacznik le — Zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych uczestnika Projektu na leczenie,
badania ambulatoryjne oraz podawanie lekow w razie koniecznosci podczas odbywania
praktyki zawodowej za granica,

e Zalgcznik 1f — Zgoda na wykorzystanie wizerunku uczestnika Projektu,

Zalacznik 1g — Informacja wychowawcy klasy i Komisji Rekrutacyjnej — karta
rekrutacyjna

§.2

2.1 Powotuje zespot realizujacy Projekt w sktadzie:
e Przewodniczaca: Agnieszka Juszczyk— koordynator projektu;

2.2 Czlonkowie zespotu, sposrod ktérych Dyrektor szkoty powotuje zespot rekrutacyjny:
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach $laskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

2.2.1 nauczyciele:

e Anna Wilk

e Anna Pintal

e Agnieszka Rabenda

e Agnieszka Jasek Lata

o Elzbieta Gajewicz

e Agata Kazimierczak — Czapiga

e Julita Kasprowicz

e Beata Zawada

e Inni, niezbedni cztonkowie rady pedagogicznej.

2.2.2  ksiggowos¢ i finanse:

e Sabina Gruszka

§.3

Wprowadzam harmonogram rekrutacji kandydatéw do udziatu w Projekcie nr 2026-1-PLO1-
KA121-VET-000434898, ,,Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniéw”, ktéry stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§. 4

4.1 Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie Szkoty.

§.5

5.1 Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. DYREKTOR

Zespotu $rXol Zaw -‘M’Ch
im. St Wl S_réuri‘
v Zabk RN
mgr Ryszard Pawlowski

Dyrektor Zespolu Szkél Zawodowych
im. Stanislawa Staszica w Zabkowicach Slgskich
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatqcznik nr 1a do Zarzqdzenia nr 13/2026

Dyrektora Z5Z im. S. Staszica w Zgbkowicach Slgskich

Formularz zgtoszeniowy kandydata do Projektu nr: 2026-1-PL01-KA121-VET-000434898
realizowanego przez Technikum w ZSZ im S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich.

Sektor: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Akcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna

»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”

Dane osobowe:

1

Nazwisko
2 Imie (Imiona)
3 Data urodzenia
4 Miejsce urodzenia
5 PESEL
6 Pteé
7 Wiek kandydata w chwili sktadania
formularza
8 Adres zamieszkania
9 Obywatelstwo
[1Seria i nr paszportu*
10 [JSeria i numer dowodu osobistego*
(* wtasciwe zaznaczyc)
11 Data waznosci dowodu osobistego lub
paszportu
12 Nr konta bankowego
13 | Nr telefonu kandydata
14 | Adres poczty elektronicznej
15 | Zawdd, w ktorym ksztatci sig kandydat

- Erasmus+
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zgbkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

1. Do Formularza zalaczam (wlasciwe zaznaczy¢):
[1 Kopia $wiadectwa promocyjnego z klasy trzecie]
[1 Zaswiadczenie Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
[1 Zaswiadczenie wychowawcy klasy
[J Zaswiadczenie opiekuna Mtodziezowej Rady Miasta
[] Dyplomy udziatu w konkursach, zawodach. ..
[] Opinia wychowawcy
[1 Certyfikat zaliczenia egzaminéw zawodowych
[] Zaswiadczenie o wynikach egzaminéw zawodowych

U CV w jezyku angielskim z krotkim listem motywacyjnym

2. Wsparcie wigczenia (prosze wskazaé wlaiciwe i wskazaé dokument potwierdzajacy)

Kryterium Dokument
wychowywanie sie w rodzinie dokument
0 wielodzietnej
otrzymywanie $wiadczen z dokument
osrodka pomocy spotecznej
niepetnosprawnos¢ kandydata dokument
niepetnosprawnos¢ cztonka dokument
rodziny kandydata
zamieszkiwanie na terenie dokument
L wiejskim
inne, potwierdzone odpowiednia
] dokumentacjg (w tym choroby dokument
przewlekte)
Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Rekrutacji
i Uczestnictwa w Projekcie Erasmus, realizowanym w ZSZ im. 8. Staszica
w Zabkowicach Slaskich.
mZagraniczne praktyki zawodowe dla uczniéw”
(data i podpis rodzica/opiekuna o (data .i. pOdp]S kandydata) o

prawnego kandydata niepeinoletniego)
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Zespol Szkot Zawodowych
im. Stanislawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatacznik nr 1b do Zarzadzenia nr 10/2026 Dyrektora
Z5Z im. S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zwigzku z udzialem w Projekcie

realizowanym przez Technikum w Zespole Szkét Zawodowych im S. Staszica w Zabkowicach SI.
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe

Akcja 1: Mobilno$é Edukacyjna

wZagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”
Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,RODQ”
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ,,Formularzu zgfoszeniowym” dla
celéw rekrutacji w ramach projektu nr 2026-1-PLO1-KA121- VET-000434898, wspétfinansowanego z funduszy
Unii Europejskiej, programu Erasmus+ , sektor Edukacja Szkolna w ramach Akcji 1 - Mobilnosé ucznidw i kadry
edukacji szkoinej, Projekt, nr: 2026-1-PLO1-KA121-VET-000434898, akredytacja: 2020-1-PLO1-K120-VET-
095920. Wyrazam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systeméw informatycznych w
Zespole Szkot Zawodowych im. S. Staszica w Zabkowicach Slaskich, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.
Oswiadczam, Ze przyjmuje do wiadomosci, ze: administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,ADO”)
jest Zespdt szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slaskich, ul. Wroctawska 17, 57-200,
Zabkowice Slaskie. Technikum w Zespole Szkét Zawodowych im. S. Staszica w Zabkowicach S$laskich
wyznaczyto osobe odpowiedzialng za zapewnienie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych
osobowych, z ktéra mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail: zsz@zszzabkowice.pl. Podane dane
osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogdw prawnych zwigzanych z projektem nr: 2026-1-PLO1-
KA121-VET-000434898, wspétfinansowanego z funduszy Unii Europejskiej, programu Erasmus+ (2021-2027),
sektor Edukacja Szkolna w ramach Akcji 1 - Mobilnosé uczniéw i kadry edukacji szkoinej (KA-122-SCH).
Akredytacja nr: 2020-1-PLO1-K120-VET-095920. Dane osobowe bedg przetwarzane przez 5 lat; ponadto
zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia
(jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia danych;
dane nie beda przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw.
panistwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowej.
Ponadto oswiadczam, ze:

* zostatam/zostatem poinformowany, e projekt, nr: 2026-1-PLO1-KA121-VET-000434898 jest
realizowany ze $rodkéw Unii Europejskiej, program Erasmus+.

* udzielam Technikum w Zespole Szkdt Zawodowych im. S. Staszica w Zabkowicach Slaskich zgody do
nieodptatnego wykorzystania zdje¢ z moim wizerunkiem (zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalanie,
obrébke i powielanie wykonanych zdje¢ za posrednictwem dowolnego medium) na potrzeby
informacji i promocji inicjatywy oraz upowszechniania jej rezultatdw bez koniecznosci
kazdorazowego ich zatwierdzania);

¢ dane podane w ,Formularzu zgtoszeniowym kandydata” s3 zgodne z prawdg i jestem
Swiadoma/Swiadomy odpowiedzialnosci karne] za skfadanie fatszywych danych zgodnie z §233
Kodeksu Karnego.

(data i podpis rodzica/opiekuna (data i podpis kandydata)
prawnego kandydata niepetnoletniego)
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatgcznik nr 1c do Zarzadzenia nr 10/2026
Dyrektora ZSZ im S. Staszica w Zabkowicach Slaskich

Z.goda rodzicéw/opiekundéw prawnych niepetnoletniego ucznia na udziat w Projekcie
realizowanym przez Technikum w Zespole Szkét Zawodowych im. S. Staszica
w Zabkowicach Slaskich. Sektor: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”

Wyrazam zgode na udzial mojego syna/cérki (podopiecznego/podopiecznej):

(imig i nazwisko) (data urodzenia)

na udziat w Projekcie Erasmus+, w szczegdlnosci na:
* udzial w procesie rekrutacji,
» udzial w dziataniach przygotowawczych, o ktérych mowa w § 4 ust. 3
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
* wyjazd na czterotygodniowe praktyki zagraniczne,
» udzial w dziataniach promujacych i upowszechniajgcych rezultaty Projektu.

(data i podpis rodzica/opiekuna (data i podpis kandydata)
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanislawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroclawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zafacznik nr 1d do Zarzadzenia nr 10/2026
Dyrektora ZSZ im. S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich

Informacja na temat zdrowia uczestnika Projektu realizowanego przez Technikum w Zespole
Szkot Zawodowych im. S. Staszica w Zabkowicach Slaskich.
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”
Dane uczestnika:

Nazwisko i imie (imiona): ...
Data urodzenia: .................... i A A AT e e S T e S S A
PESEL: .................co.cccooiii ST

Czy u kandydata stwierdzono choroby przewlekte? ‘ [ Tak ’ (] Nie

Jesli tak, prosze wymienic ponizej i dotgczyé zaswiadczenie od lekarza.

Czy kandydat ma stwierdzone alergie? I L1 Tak ‘ (] Nie

Jesli tak, prosze wymienic ponizej i dotgczyé zaswiadczenie od lekarza.

Czy kandydat przyjmuje leki? \ L1 Tak J (] Nie

Jesli tak, prosze wymienié ponize;j.

Czy kandydat jest pod opiekg poradni specjalistycznej? ] (1 Tak [ ] Nie

Jesli tak, prosze wymienic ponize;.

Inne uwagi dotyczgce zdrowia kandydata:

» Zaswiadczam o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu kandydata
w zagranicznych praktykach zawodowych

(data i podpis rodzica/opiekuna prawnego kandydata (data i podpis kandydata)

niepelnoletniego)
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Zespol Szkét Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatacznik nr le do Zarzadzenia nr 10/2026
Dyrektora ZSZ im. S. Staszica w Zabkowicach Slgskich

Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych/pelnoletniego uczestnika Projektu realizowanego przez
Technikum w Zespole Szkol Zawodowych im. Stanistawa Staszica
w Zabkowicach Slaskich,
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”
* na leczenie, badania ambulatoryjne oraz podawanie lekéw w razie koniecznosci
podczas odbywania zagranicznej praktyki zawodowej

Niniejszym oswiadczam, ze w razie zagrozenia zdrowia fizycznego, psychicznego lub
zagrozenia zycia uczestnika:

wyrazam zgode na:

e badania, leczenie ambulatoryjne i szpitalne, w poradniach oraz
placowkach leczniczych,

e zabiegi diagnostyczne, zabiegi chirurgiczne i operacyjne, znieczulenie
miejscowe, narkoze,

e konsultacje psychiatryczng i psychologiczna,

e leczenie stomatologiczne,

e podawanie przez opiekundéw wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty lekow
przepisanych przez lekarza POZ, lekarza specjaliste lub srodkow
farmakologicznych doraznych w sytuacjach np. goraczki, bolu podczas
pobytu uczestnika w kraju docelowym.

(data i podpis uczestnika)

.........................................................

(telefon kontaktowy rodzica/opiekuna prawnego)

(data i podpis rodzica/opickuna prawnego niepetnoletniego uczestnika)

- - Dofinansowane przez
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach $laskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatacznik nr 1f do Zarzadzenia nr 10/2026
Dyrektora ZSZ im. S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich

Zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych/peinoletniego uczestnika Projektu
realizowanego przez Technikum w Zespole Szkét Zawodowych
im. S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich.
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilno$é Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniéw”

na wykorzystanie wizerunku uczestnika Projektu

Niniejszym udzielam zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku
UCZESINIKA:, . isrisiiiistismsmsessninosmmmsnpassssnnsnsysnss. 3 Ul snssecrnssqessnas saornsnsnsssaessnsearmns st ssossememars susses i
ZATIL c.oeiiriiiiiiiie ettt et et sb e e et ae s aae s be e e e e neeeaneeanes na potrzeby realizacji zadan

w zwigzku z uczestnictwem w Projekcie. Zezwolenie obejmuje wykorzystanie wizerunku
(zdje€ 1 innych materiatéw) w dowolnych mediach oraz w innych materiatach, na dowolnym

polu eksploatacji i nie jest ograniczone czasowo, ani terytorialnie.

(Imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego) (data i podpis uczestnika)
(adres rodzica/opiekuna prawnego)

(telefon kontaktowy rodzica/opiekuna prawnego)

{data i podpis rodzica/opiekuna prawnego
niepetnoletniego uczestnika)
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Zespot Szkol Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatacznik nr 1g do Zarzadzenia nr10/2026
Dyrektora ZSZ Im. S. Staszica w Zgbkowicach Slgskich

Karta rekrutacyjna kandydata do Projektu
nr: 2026-1-PL01-KA121-VET-000434898
realizowanego przez Technikum w ZSZ im. S. Staszica w Zabkowicach Slaskich.
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilnos¢ Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”

Dane osobowe:

Imie Nazwisko

PESEL Klasa/ .Kod

ucznia
Kryterium Liczba Maksymalna
punktow |liczba punktéw
1) Roczna ocena klasyfikacyjna z jezyka angielskiego w klasie Il 5
w roku szkolnym 2024/25.
2) Srednia uzyskanych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw
zawodowych na zakorczenie klasy Il w roku szkolnym 2024/2025 6
zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku.
3) Ocena z zachowania. 5
4) Zaangazowanie ucznia w zycie szkolne i pozaszkolne. 17
5) Wynik testu z jezyka angielskiego zawodowego. 20
6) Wynik egzaminu z jezyka angielskiego w formie ustne;j. 15
7)  Wyniki z egzaminéw zawodowych w roku 10
szkolnym 2024/25 z czesci teoretycznej i praktycznej
8) Woynik testu z przedmiotéw zawodowych. 10
9) CV w jezyku angielskim lub krétki list motywacyjny. 6
10) Wsparcie wtaczenia. 6
Razem 100

Podpisy komisji rekrutacyjnej: Miejscowos¢, data
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Zespot Szkot Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zgbkowice Slgskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zesp6t Szkét Zawodowych

im. Stanislawa Staszica
57-200 Zabkowice Slas
1 74/8115112' ;)gr90ct1ealv>15ka ﬁ1-17-%1 52-328 Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 13/2026
I\t‘?P 887-10-19-892 Regon 000 19 69 53 Dyrektora ZSZ w Zabkowicach Slaskich

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr: 2026 -1-PL01-KA121-VET-000434898
realizowanym przez Technikum w ZSZ im S. Staszica w Zgbkowicach Slaskich,
Sektor: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
Akcja 1: Mobilnosé Edukacyjna
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”

Preambuta

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr: 2026-1-PLO1-KA121-VET-000434898 na
podstawie przyznanej Akredytacji nr: 2020-1-PLO1-K120-VET-095920, dla uczniéw Technikum w Zespole Szkdt
Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slaskich, finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Erasmus+ Akcja 1 Mobilnosé Edukacyjna.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Projekt nr na podstawie przyznanej Akredytacji nr:2026-1-PLO1-KA121-VET-000434898, zwany dalej
Projektem, odbywa sie ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Erasmus+.

2. Projekt przeznaczony jest dla ucznidw i uczennic klas czwartych, ktérzy ksztatca sie w zawodach:
technik informatyk, technik mechanik, technik pojazdéw samochodowych, technik ekonomista, technik
budownictwa, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik handlowiec w Zespole Szkét Zawodowych
im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slaskich.

3. Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slaskich,
ul. Wroctawska 17, 57-200, Zgbkowice $laskie.

4. Przedstawicielem prawnym Beneficjenta Projektu jest Dyrektor szkoty, Pan mgr Ryszard Pawtowski.

5. Organem prowadzgcym Beneficjenta Projektu  jest Starostwo Powiatowe w Zabkowicach Slgskich,
ul Henryka Sienkiewicza 11, 57-200, Zabkowice Slaskie.

6. Koordynatorem Projektu jest Pani mgr Agnieszka Juszczyk.
7. Informacje na temat Projektu mozna uzyskac u Dyrektora szkoty i koordynatora projektu.

8. Projekt realizowany jest na podstawie zawartej umowy finansowej z Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji (FRSE) — Narodowa Agencjg Programu Erasmus+.

9. Projekt realizowany jest od 01. 06. 2026.

10. Wyjazd na zagraniczng mobilnoéé uczestnikéw Projektu odbedzie sie zgodnie z wymaganiami
programu nauczania do panstwa wyznaczonego przez Dyrektora szkoty i koordynatora Projektu.

11. Dyrektor szkoty powota zarzadzeniem zespét projektowy, ktérego sktad niezwtocznie zostanie podany
do wiadomosci publicznej.
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12. Dyrektor szkoty powota Komisje Rekrutacyjna, ktérej sktad niezwtocznie zostanie podany do wiadomosci

publicznej.

13. Rekrutacja ucznidw do Projektu poprzedzona bedzie kampania informacyjng (prezentacja miejsca

praktyk zawodowych, prezentacja regulaminu, przedstawienie stosownych dokumentéw) oraz spotkaniami
koordynatora projektu z klasami.

§ 2. Uczestnicy Projektu

1. w Projekcie weimie udziat grupa uczniéw Technikum , ksztatcacych sie w zawodach: technik informatyk,
technik mechanik, technik pojazdow samochodowych, technik ekonomista, technik budownictwa,
technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik handlowiec w Zespole Szk6ét Zawodowych im.
Stanistawa Staszica w Zgbkowicach Slaskich.

2. Uczestnicy Projektu zostang wybrani w drodze transparentnego, uczciwego

i niewykluczajacego procesu rekrutacji.

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)

3. Kandydaci, ktérzy chcg uczestniczyé w dziataniach realizowanych w ramach Projektu, muszg spetniaé
wszystkie nizej wymienione warunki formalne:

by¢ uczniami klasy czwartej Technikum w ZSZ im Stanistawa Staszica w Zabkowicach
Slgskich

zadeklarowaé gotowos$¢ do udziatu w catym Projekcie, od momentu podpisania umowy do korica trwania
Projektu, tj. od 01. 06.2026 do 31.08.2027r., obejmujgcym faze przygotowawczg (szkoleniowaq)
poprzedzajgcg wyjazd, czterotygodniowa praktyke zawodowa, cze$¢ ewaluacyjng, w tym odbywajgca sie po
powrocie z wyjazdu, a takze dziatania upowszechniajgce rezultaty Projektu,

ztozy¢ w wyznaczonym terminie formularz zgtoszeniowy ze wszystkimi zatgcznikami dostepny u
koordynatora Projektu, asystenta koordynatora Projektu lub na szkolnej stronie internetowe;j,

uzyska¢ minimum jedng pozytywna ocene z egzamindw zawodowych (cze$é pisemna lub czeé¢ praktyczna),
uzyskac co najmniej dobra ocene zachowania w klasyfikacji rocznej 2025/2026,
wykazad sie znajomascig jezyka angielskiego na poziomie komunikacyjnym (B1),

uzyska¢ odpowiednig lokate na liscie ucznidw biorgcych udziat w procesie rekrutacyjnym do Projektu,
wedtug uzyskanej liczby punktéw.

najpdiniej w dniu wyjazdu na praktyki mie¢ ukoriczone 17 lat.

4. Terminy i daty rekrutacji bedg publikowane na tablicy ogfoszer w szkole, na stronie internetowej szkoty,
na szkolnym Facebook’u oraz beda wysytane poprzez dziennik elektroniczny do ucznidw klasy czwartej
Technikum ZSZ, oraz ich rodzicow.

5. Konieczna dokumentacje realizacji Projektu stanowia:

dokumenty rekrutacyjne,

porozumienie o programie zajec,

umowa pomiedzy instytucja a uczestnikiem mobilnosci w projekcie Erasmus+,
zobowigzanie do Zapewnienia Jakosci Mobilnosci,

inne dokumenty niezbedne do realizacji, o ktérych poinformuje koordynator projektu.

6. Czes¢ dokumentacji koniecznej do realizacji mobilnosci uczniéw, zostanie sporzadzona w wersji
dwujezycznej — w jezyku polskim i angielskim.

7. Dokumenty konieczne do realizacji projektu podpisuja uczniowie, a w przypadku ucznidw
niepetnoletnich réwniez ich rodzice/opiekunowie prawni.

8. Zloione przez kandydatéw dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
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§ 3. Cel i zatozenia Projektu
1. Celei zatozenia Projektu zostaty opracowane zgodnie ze Standardami Jakosci Erasmusa.
2. Celami Projektu sa:

1) Nabywanie praktycznych umiejetnosci zawodowych, atrakcyjnych na rynku pracy, utrwalajacych
zdobytg wiedze teoretyczna.

2) Zdobywanie i wykorzystywanie umiejetnosci bycia przedsiebiorczym.
3) Rozwdj kompetencji jezykowych, ze szczegélnym uwzglednieniem jezyka branzowego.

4) Ksztattowanie postawy tolerancji wobec innych kultur i $wiadomosci miedzykulturowej
i miedzynarodowej.

5) Podniesienie jakosci pracy szkoty, a tym samym podniesienie jej prestizu i znaczenia na lokalnym rynku
edukacyjnym.

6) Propagowanie dziatan zréwnowazonych srodowiskowo, promujgcych dziatania
ekologiczne.

§ 4. Zakres i organizacja wsparcia

1. w ramach Projektu uczestnicy bedg mogli odbyé bezptatne czterotygodniowe praktyki za granica, w
terminie ustalonym przez Szkote. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu praktyk w
uzasadnionych przypadkach, o czym niezwtocznie poinformuje uczestnikéw Projektu.

2. Projekt obejmuje faze przygotowawcza, 4-tygodniowy wyjazd na praktyki zagraniczne,
faze ewaluacyjna po powrocie z wyjazdu oraz dziatania upowszechniajace rezultaty Projektu.

3. Podczas dziatar przygotowawczych uczestnicy wezma udziat w nastepujacych zajeciach:
1) przygotowanie kulturowe — szkolenia w formie warsztatéw, ktérych celem bedzie:
a) poznanie kultury i elementéw historii kraju docelowego,

b) poznanie gtéwnych réinic w kulturze i obyczajach pomiedzy Polska, a krajem
docelowym,

c) ksztattowanie postawy spotecznej oraz tolerancji wobec innych kultur;

2) przygotowanie pedagogiczne i psychologiczne — 2 godziny lekcyjne warsztatéw ze szkolnym
psychologiem lub koordynatorem projektu:

a) wdrazanie do wtasciwego zachowania, tolerancji wobec przedstawicieli innych religii
i kultur,

b) ksztattowanie postaw prospotecznych, aktywnego obywatelstwa,
c) promowanie proekologicznych postaw;
3) indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym lub psychologiem

4) szkolenie BHP przed wyjazdem na praktyki i szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy, ktére zostanie
potwierdzone odpowiednim dokumentem; liczba godzin szkolenia zostanie ustalona przez koordynatora
praktyk;

5) lekcja dotyczaca ochrony érodowiska w kraju docelowym
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6) Ilekcje o Unii Europejskiej, w odniesieniu do wspdlnych unijnych wartosci, zasad jednosci, réznorodnoéci,
dziedzictwa spotecznego, kulturowego i historycznego ~ z nauczycielem WOS-u lub historii;

7) spotkanie z policjantem lub koordynatorem, pedagogiem szkolnym (specjalistg do spraw nieletnich) ~ 1 godzina

lekcyjna na temat odpowiedzialnosci karnej i zagrozen;

8) szkolenie z zakresu przygotowania CV, LM w formacie Europass, pracy na platformie wymaganej podczas
Projektu, przygotowania e-portfolio — 3 godziny lekcyjne z nauczycielami przedmiotéw zawodowych
i jezykowych;

9) szkolenie jezykowe —zajecia z jezyka angielskiego (nauka praktycznego zastosowania jezyka, jezyk
zawodowy), podczas ktorych uczniowie bedg rozwijali umiejetnosci umozliwiajace realizacje zagranicznych
praktyk zawodowych; Szkolenie przeprowadzi firma zewnetrzna.

10) zewnetrzny egzamin z jezyka angielskiego

11) spotkanie dla oséb z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym w liczbie godzin podanym
w terminie pdzniejszym przez prowadzgcego zajecia.

4. Dziatania realizowane na lekcjach bedg wpisywane jako tematy lekcji z adnotacjg

o projekcie.

5. Dziatania realizowane poza planem lekcyjnym bedg wpisywane do wyznaczonego do tego celu dziennika,

z zaznaczeniem frekwencji, liczby zrealizowanych godzin i tematyki zaje¢ oraz podpisem prowadzgcego.

6. Zajecia odbywac sie bed zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktdry zostanie przekazany uczestnikom
po zakoiczeniu procesu rekrutacji, przed rozpoczeciem zajeé.

7. W zajeciach przygotowawczych i spotkaniach organizacyjno-pedagogicznych moze takie uczestniczy¢
nauczyciel, ktéry bedzie sprawowat opieke w czasie praktyk zawodowych.

8. Zajecia przygotowawcze dla uczestnikéw Projektu odbywaé sie beda w ZSZ w Zabkowicach Slaskich

9. Udziat w zajeciach przygotowawczych jest obowigzkowy, a wymagana frekwencja to min. 90% ze
wszystkich dziatan i zaje¢. W przypadku nizszej frekwencji, Dyrektor zastrzega sobie prawo do usunigcia
uczestnika Projektu z listy, jesli uczestnik nie posiada stosownego usprawiedliwienia w formie pisemne;j.

10. Praktyki zawodowe (Mobilnos¢) zostaty omdéwione w § 6, a szczegdtowy program zostanie
przekazany przez organizacje przyjmujaca.

11. Uczestnik bedzie miat zapewnione ubezpieczenie odpowiedzialnodci cywilnej, nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, kosztéw leczenia.

12. Uczestnicy zobowigzani sa do uzyskania karty EKUZ i posiadania wiasnego konta
bankowego.

13. Uczniowie otrzymaja kieszonkowe na czas praktyk zawodowych i po powrocie z nich.

Dofinansowane przez
Erasmus+ 2l Unie Europejska



1)

2)

3)

4)

§ 5. Rekrutacja

1. Rekrutacja ma charakter zamkniety.

2. Proces rekrutacyjny odbywa sie zgodnie z przyjetym harmonogramem.

3. Formularz zgtoszeniowy ze wszystkimi niezbednymi zatacznikami musi zostaé ztozony
u koordynatora lub wychowawcy w terminie przewidzianym w harmonogramie.

4. W procesie rekrutacji przestrzegane sg zasady wtgczenia i réznorodnosci.

5. W procesie rekrutacji bedzie stosowana polityka réwnosci ptci.

6. Proces rekrutacji bedzie sprawiedliwy, transparentny, gwarantujgcy réwnosé szans wszystkich
kandydatow.

7. Za przeprowadzenie rekrutacji odpowiedzialna jest komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
szkoty.

8. Sposréd kandydatdw, do udziatu w Projekcie zostanie zakwalifikowana grupa uczniéw
z najwyzszg liczbg punktow rekrutacyjnych.

9. Maksymalna mozliwa do zdobycia w procesie rekrutacji liczba punktéw wynosi 100.

10. Punkty rekrutacyjne zostang przyznane na podstawie nastepujacych kryteriéw:

Roczna ocena klasyfikacyjna z jezyka angielskiego w klasie 1ll w roku szkolnym 2025/26 zgodnie z
nastepujgcym przelicznikiem:

a)
b)
c)
d)
e)

celujacy: 5 pkt.,
bardzo dobry: 4 pkt.,
dobry: 3 pkt.,
dostateczny: 2 pkt.,
dopuszczajgcy: 1 pkt.;

Srednia uzyskanych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotéw zawodowych na zakorczenie klasy Il w roku
szkolnym 2024/25 zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku: od 1 pkt do 6 pkt.;

Ocena zachowania:

a)
b)
c)

wzorowe: 5 pkt.,
bardzo dobre: 4 pkt.,
dobre: 3 pkt.;

Zaangazowanie ucznia w zycie szkolne: od 0 pkt. do 17 pkt.;

a)

b)
c)

d)

zaangazowanie w Samorzadzie Uczniowskim, samorzadzie klasowym lub Mfodziezowej Radzie Miasta —
od 1 pkt do 5 pkt, (zaswiadczenie Opiekuna Samorzadu, wychowawcy klasy lub opiekuna Mtodziezowej
Rady Miasta),

Swiadectwo z wyrdéznieniem za bardzo dobre wyniki w nauce (kopia $wiadectwa promocyjnego z klasy
trzeciej) — 1 pkt,

reprezentowanie szkoty i powiatu w konkursach, zawodach (dyplomy) — od 0 pkt.

do 5 pkt.,

aktywny udziat w szkolnych uroczystosciach, imprezach i zawodach sportowych {opinia
wychowawcy) — od 0 pkt. do 6 pkt;

5) Wynik testu z jezyka angielskiego zawodowego: od 0 pkt. do 20 pkt.;

6) Wynik egzaminu z jezyka angielskiego w formie ustnej: od 0 pkt. do 15 pkt.;
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7) Wyniki z egzaminéw zawodowych w roku szkolnym 2025/26 z cze$ci teoretycznej i praktycznej (na podstawie
dostarczonego dokumentu potwierdzajgcego otrzymany wynik z egzaminéw zawodowych):

a) W przypadku zdania obu czesci egzaminu zawodowego za tgczny wynik:
— od67% - 73%: 6 pkt.,
— od 74% - 80%: 7 pkt.,

od 81% - 87%: 8 pkt.,

— od 88% -94%: 9 pkt.,

— 0d95% - 100%: 10 pkt.;

b) w przypadku zdania tylko czeici teoretycznej:
— o0d 50% - 60%: 1 pkt.,
— 0d61% - 70%: 2 pkt.,
— 0d71% - 80%: 3 pkt.,
— od 81% - 90%: 4 pkt.,
— 0d91% - 100%: 5 pkt.;
c) w przypadku zdania tylko czesci praktycznej:
— 0d75% - 80%: 1 pkt.,
— od81% - 85%: 2 pkt.,
— od 86% - 90%: 3 pkt.,
— o0d 91% - 95%: 4 pkt.,
— 0d 96% - 100%: 5 pkt.;
8) Wynik testu z przedmiotéw zawodowych: od 0 pkt. do 10 pkt.;
9) cVv w jezyku angielskim wraz z krétkim listem motywacyjnym w jezyku polskim: od 0 pkt. do 6 pkt.;

10) Wsparcie wiaczenia — od 0 pkt. do 6 pkt. (na podstawie orzeczenia, opinii, zaswiadczenia z oérodka
pomocy spotecznej, innej dokumentacji potwierdzajgcej spetnianie kryterium)

a) rodzina wielodzietna: 1 pkt,

b) otrzymywanie $wiadczer z osrodka pomocy spotecznej: 1 pkt,

C) niepetnosprawnos¢ kandydata: 1 pkt,

d) niepetnosprawnosé rodzica lub rodzeristwa: 1 pkt,

e) zamieszkiwanie na terenie wiejskim: 1 pkt,

f) orzeczenie o ksztatceniu specjalnym: 1 pkt,

g) inne, potwierdzone odpowiednia dokumentacjg {w tym choroby przewlekte): 1pkt.

11. Dokumentacje potwierdzajgca spetnianie kryteriéw wymienionych w ust. 10 pkt 10 nalezy dostarczy¢
razem z formularzem zgtoszeniowym. W przypadku braku potwierdzenia, kryterium nie bedzie brane pod uwage.

12. Punkty w procesie rekrutacyjnym przyznawane s przez Komisje rekrutacyjng na podstawie
dokumentacji szkolnej i dokumentacji dostarczonej przez kandydatdw.

13. W przypadku zdobycia przez kandydatéw takiej samej, najnizszej liczby punktéw wymaganej do
zakwalifikowania do Projektu, o zakwalifikowaniu ucznia decyduje wyzszy wynik uzyskany z egzaminu
zawodowego, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 7).
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14. Jesli liczba kandydatéw spetniajacych kryteria wymienione w ust. 10 jest mniejsza niz planowana liczba
uczestnikéw Projektu, Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rekrutacje uzupetniajaca. W rekrutacji uzupetniajacej
mogq wzigé udziat kandydaci, ktdrzy nie spetniaja wszystkich warunkdw wymienionych w §2 ust. 3 pkt 4-6.

15. W przypadku mniejszej liczby kandydatéw, Koordynator Projektu w porozumieniu
z Dyrektorem moze zmniejszy¢ planowang liczbe uczestnikéw praktyk.

16. Lista uczniéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do Projektu zostanie opublikowana na tablicy
ogloszed w ZSZimS. Staszica. Lista zostanie udostepniona z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych ochrony
danych osobowych.

17. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie zobowiazany jest do pisemnego potwierdzenia
uczestnictwa w ciggu 7 dni od uzyskania wynikow naboru.

18. Potwierdzenie przez ucznia woli udziatlu w Projekcie skutkuje umieszczeniem na liscie gtédwnej
uczestnikdw.,

19. Pozostate osoby, ktére zgtosity che¢ uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

20. W przypadku niedostarczenia potwierdzenia lub rezygnacji przez zakwalifikowanego kandydata, na
liscie gtdwnej zostanie umieszczona osoba z najwieksza liczba punktéw z listy rezerwowe;j.

21. Kandydat umieszczony na liscie rezerwowej zobowigzany jest do uczeszczania na zajecia
przygotowawcze, w celu spetnienia wymogdw programowych koniecznych do uczestnictwa w Projekcie.

22. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy uczestnikéw Projektu, rodzic/opiekun
prawny lub petnoletni kandydat moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

23. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica/opiekuna prawnego lub
petnoletniego kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust.
22. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

24. Rodzic/opiekun prawny lub petnoletni kandydat moze wnies¢ do Dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

25. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w ust. 23, w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

26. Proces rekrutacji zostanie zakoriczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng Protokotu Rekrutacji,
ktdry zostanie zatwierdzony przez Dyrektora Technikum nr 1.

§ 6. Praktyki zawodowe — ogdlne warunki i zasady mobilnosci

1. Praktyki zostang zorganizowane wspéinie z partnerem zagranicznym, podanym do wiadomosci
publiczne;j.

2. Szczegbtowy regulamin, warunki i harmonogram zagranicznej praktyki zawodowej zostang
przekazane uczestnikom przed wyjazdem.

3. Praktyki odbywa¢ sie beds na stanowiskach zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia
w zawodzie.

4. 7a wykonywang prace podczas praktyk uczniowie nie otrzymaja wynagrodzenia.
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5. Uczniowie zostana przydzieleni do firm goszczacych na podstawie przygotowanych CV i listéw
motywacyjnych, w ktérych zamieszczajg obowigzkowo informacje o opanowanych umiejetnosciach zwiazanych
z danym zawodem, w tym z zakresu obstugi programdéw komputerowych.

6. Podczas praktyk zawodowych obowiazuje odpowiedni ubiér, tzw. dress code.

7. Caty cykl jednej mobilnosci wynosi 28 dni. Dodatkowe dni przeznaczone sg na podréz
do miejsca docelowego.

8. W miejscu zakwaterowania z uczestnikami bedg przebywali dwaj opiekunowie -
nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora szkoty biorgcej udziat w Projekcie.

9. Partner Projektu zapewnia kontakt z mentorami, czyli z opiekunami, ktdrzy beda
do dyspozycji przez caty dobe.

10. Po zakoriczeniu udziatu w praktykach uczestnik otrzyma dokumentacje potwierdzajaca
odbycie zagranicznej praktyki zawodowej.

11. w ramach praktyk zawodowych, uczniowie majg zapewnione:

1) Przejazd $rodkiem transportu z wyznaczonego lotniska

2) do kraju docelowego i z powrotem.

3) Noclegi w hotelu lub hostelu z petnym wyzywieniem.

4) Pokoje o dobrym standardzie z fazienkami.

5) Udziat w programie kulturowym, odbywajacym sie poza godzinami pracy, w tym kurs jezykowy kraju
docelowego i wycieczki oraz inne dziatania integracyjne.

6) Udziat w  zajeciach terenowych dotyczacych ochrony przyrody i zachowan
proekologicznych.

7) W razie koniecznodci: bilety komunikacji publicznej, umozliwiajace dojazdy do miejsca
odbywania praktyk.

8) Ubezpieczenie: na czas podrdzy, od odpowiedzialnosci cywilnej (OC), ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdw i powaznych chordb (w tym statej lub czasowej niezdolnosci do pracy).

9) 10 godzin kursu jezyka kraju docelowego na poziomie podstawowym.

12. Ukonczenie praktyk zawodowych w ramach Projektu jest podstawg zaliczenia obowigzkowej praktyki
wynikajgcej z podstawy programowej nauczania w zawodzie realizowanej w Szkole.

§ 7. Dziatania po powrocie z praktyki zagranicznej

1. Po powrocie z praktyki zagranicznej w porozumieniu z uczestnikiem zostanie dokonana
ocena jego rozwoju zawodowego i osobistego, osiggnietego podczas mobilnosci.

2. Podstawg do dokonania oceny bedzie portfolio/e-portfolio z: indywidualng kartg oceny, dzienniczkiem
praktyk, indywidualnym wykazem osiggniec oraz projektami, fotografiami, filmami lub prezentacjami.

3. Uczeri jest zobowiagzany upowszechniaé rezultaty projektu w sposéb okreslony we Wniosku o
Akredytacje, na jak najwiekszg skale, postugujgc sie m.in. Platformg Rezultatow Projektéw Erasmus+, narzedziami
TIK, okreslonymi platformami, strong internetowg dotyczacg projektu, mediami spotecznosciowymi, spotkaniami
na zywo, prasg lokaing, tablicg ogtoszen.
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4. Uczer podejmie sie dziatari wyszczegdlnionych we Whniosku o Akredytacje, aby zrealizowaé wszystkie
okreslone w nim cele, w tym:

1) Na zajeciach z wychowawca zaangazuje sie w prowadzenie zaje¢ o tematyce: aktywne obywatelstwo,
tolerancja, wielokulturowos¢ i ksztattowanie postaw prospotecznych;

2) Na lekcjach geografii zaprezentuje geografie regionéw, w ktdrych przebywali i przedstawi ich wartosci
kulturowe, walory turystyczne i dziatania proekologiczne;

3) Na lekcjach podstaw przedsiebiorczosci zaprezentuje sposoby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
podejscie pracodawcy do pracownikéw, organizacje pracy i warunki zatrudnienia w kraju praktyki
zawodowej;

4) Na lekcji historii lub WOSu przedstawi korzysci ptynace z przynaleznosci do Unii
Europejskiej;

5) Nalekcjach jezykéw obcych zaprezentuje nowo poznane stownictwo i zwyczaje;

6) Na lekcjach przedmiotéw zawodowych informatycznych praktycznie spojrzy na baze
danych, budowanie stron internetowych;

7) Na lekcjach przedmiotéw zawodowych logistycznych praktycznie spojrzy na organizacje transportu z
perspektywy firmy, w ktdrej odbywaty sie praktyki;

8) Stworzy strone internetowa na temat zagranicznych praktyk zawodowych;
9) Przystapi do testu wiedzy i umiejetnoéci zawodowych w formie on-line;
10) Przystapi do testu z jezyka angielskiego zawodowego;

11) Stworzy e-portfolio w jezyku angielskim, gdzie okresli umiejetnosci zawodowe zdobyte
w czasie praktyk;

12) Stworzy stownik ze stownictwem branzowym w jezyku polskim, angielskim i kraju
docelowego.

13) Przystapi do testu z jezyka kraju docelowego na platformie OLS;
14) Przystapi do testu z jezyka angielskiego i uzupetni swoje CV i portfolio.
15) Przystapi do testu z wiedzy o Unii Europejskiej;

16) Przygotuje film lub prezentacje z zachowan proekologicznych w kraju goszczacym, ktéra zaprezentuje
podczas spotkania upowszechniajgcego efekty projektu;

17) Wypetni wymagane ankiety.
5. Uczen otrzyma Certyfikat Europass-Mobilnosé.
§ 8. Prawa i obowigzki uczestnikow projektu
1. Kazdy uczestnik Projektu zobowigzany jest do:
1) Udziatu w zajeciach przygotowawczych z frekwencjg minimum 90%;

2) Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania Projektu, zaréwno przed
wyjazdem, w czasie pobytu na praktykach, jak i po powrocie;

3) Rzetelnego i terminowego wypetiania dokumentacji, w szczegdlnosci: dzienniczka praktyk, ankiet,
testow w catym czasie trwania Projektu;

4) Przygotowania raportu Mobility Tool+ oraz rozliczenia sie z nauczycielem z wykonanych zadan;

5) Gromadzenia podczas trwania praktyk zawodowych materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych,
upowszechniajgcych rezultaty projektu
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6) Opracowania narzedzi promocyjnych i upowszechniajgcych rezultaty projektu oraz uczestniczenia w
spotkaniach promocyjnych i upowszechniajgcych;

7) Zioienia w odpowiednim terminie indywidualnego raportu uczestnika;

8) Regularnego korzystania z platformy OLS i wypetnienia w terminie okreslonym przez
Koordynatora Projektu testu jezykowego z jezyka angielskiego.

9) Wspétpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje Projektu w szkole i podczas
pobytu w kraju docelowym;

10) Bezwzglednego przestrzegania przepiséw dotyczacych bezpieczeristwa podczas podrézy, udziatu w
programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas spedzania czasu
wolnego;

11) Przestrzegania przepiséw BHP podczas odbywania praktyk zawodowych;
12) Odbycia praktyki zawodowej zgodnie z programem praktyk, zachowujac 100% frekwencji;

13) Catkowitego przestrzegania zakazu: spozywania alkoholu, palenia tytoniu, korzystania z e- papieroséw,
zazywania narkotykéw, substancji psychotropowych i innych srodkéw odurzajacych w czasie trwania
mobilnosci.

14) Bezwzglednego przestrzegania poleceri opiekuna wyjezdzajacego z uczestnikami;

15) Posiadania waznych dokumentéw uprawniajacych do pobytu poza granicami kraju, tj. wazny dowdd
osobisty Ilub paszport, dokumenty uprawniajgce do korzystania z bezptatne] opieki medycznej
(EKUZ), legitymacja szkolna i dokumenty uprawniajgce do pracy w danym zawodzie, jezeli s wymagane;

16) Biezacego informowania Koordynatora Projektu lub asystenta koordynatora o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktocié dalszy udziat w projekcie;

17) Ztozenia wymaganej dokumentacji projektowej w terminach umozliwiajacych poprawna realizacje Projektu;
18) Przestrzegania Regulaminu Projektu, uméw i porozumieri podpisanych na rzecz Projektu;
19) Realizowania programu praktyk na najwyzszym poziomie.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia Regulaminu Projektu, umdw i porozumien, uczestnik zostanie
usuniety z udziatu w Projekcie i obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizacje jego wyjazdu, tgcznie
z karami naliczonymi przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+.

3. Za ewentualne szkody — zniszczenie sprzetu nalezacego do osdb trzecich lub bedacych wiasnoscig osrodka
noclegowego albo zaktadu pracy, w ktérym beda realizowane praktyki, odpowiedzialnos¢ materialng ponosi
petnoletni uczestnik lub rodzice/opiekunowie prawni niepetnoletniego uczestnika.

4. Rodzice/opiekunowie prawni lub petnoletni uczestnicy zobowigzujg sie do dostarczenia aktualnych
numerow telefondw, ktdre beda aktywne przez caty czas uczestniczenia ucznia w Projekcie.

5. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:
1) Udziatu w przygotowaniu organizacyjnym, jezykowymi, kulturowym i pedagogicznym;

2) Udziatu w 4-tygodniowej mobilnosci w kraju docelowym, majacej na celu odbycie praktyk
zawodowych;

3) Zzgtaszania uwag i oceny zajec, w ktdrych uczestniczy;
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4) Otrzymania bezptatnych materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do prawidtowej
realizacji zaje¢ i otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia potwierdzajgcego uczestnictwo w danej formie
wsparcia w ramach projektu;

5) Otrzymania wszystkich niezbednych informacji o Programie, Projekcie, beneficjencie, partnerze
{opiekunach, osobach odpowiedzialnych za realizacje poszczegdlnych dziatar projektowych, w tym ich
numeréw telefonéw i adreséw e-mailowych) warunkach uczestnictwa w Projekcie, wymaganych
dokumentach, przydatnych danych teleadresowych;

6) Otrzymania dokumentu potwierdzajacego odbycie praktyk zawodowych wraz z oceng
praktyk

7) Otrzymania Certyfikatu Europass-Mobilnos¢.

8) Konsultacji z mentorami—osobami odpowiedzialnymi za wsparcie uczestnikéw na miejscu
praktyk;

9) Udziatu w tworzeniu zasad pobytu za granica, regulujacych m.in. ustalenie godzin powrotu
na miejsce zakwaterowania,

10) wsparcia finansowego indywidualnego, jeéli spetnia warunki okreélone w ,,Przewodniku po programie”.

6. W celu zapewnienia jakosci praktyk dziatania uczestnikéw Projektu beda monitorowane na biezaco w
celu kontroli jakosci dziata.

§ 9. Skreslenie z listy uczestnikéw i zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Beneficjent Projektu zastrzega sobie moiliwos¢ wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku
naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspdtzycia spotecznego czy rezygnacji z nauki w szkole objetej
Projektem.

2. Rezygnacja przez uczestnika jest mozliwa przed rozpoczeciem czynnosci przygotowawczych do
mobilnosci po ztozeniu pisemnej rezygnaciji.

3. Rezygnacja w trakcie korzystania z wsparcia w ramach projektu jest mozliwa tylko w przypadkach
uzasadnionych i wynikajacych z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej, ktéra nie byta znana
uczestnikowi przed potwierdzeniem udziatu w Projekcie.

4. W przypadku ziozenia rezygnacji konieczne jest je] poparcie dokumentami
np. diugotrwatym zwolnieniem lekarskim lub stosownym uzasadnieniem.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie w czasie pobytu poza granicami kraju uczestnik
zobowigzany jest do samodzielnej organizacji powrotu do domu, na wtasny koszt.

6. Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy uczestnikow, jezeli:
1) wsposdb razacy naruszy Statut Szkoty lub Regulamin Projektu,
2) zostanie skreslony z listy uczniéw Technikum nr 1,
3) zprzyczyn nieusprawiedliwionych nie bedzie uczestniczyt w programie przygotowawczym,
4) nie ztozy w wyznaczonym terminie dokumentéw wymaganych do realizacji Projektu,
5) nie wypetni wymaganych testéw i ankiet,
6) nie bedzie realizowat dziatari po zakoriczeniu praktyk zagranicznych.

7. W przypadku rezygnacji bez uzasadnienia lub skrelenia z listy, Uczestnik zobowigzany jest pokry¢
wszystkie koszty powstate w zwigzku z jego uczestnictwem w Projekcie do czasu rezygnacji lub skredlenia z listy,
tj. koszty procesu rekrutacyjnego, koszty szkoler, transportu, udziatu w programie kulturowym czy organizacji
praktyk zagranicznych.
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8. W przypadku rozwazania przez Uczestnika mozliwosci rezygnacji z projektu, Uczestnikowi przystuguje
uprawnienie do ztozenia pisemnego wniosku do Koordynatora w przedmiocie wskazania kwoty obejmujacej
koszty, o ktérych mowa powyzej. Koordynator zobowigzuje sie przedstawi¢ w terminie 14 dni indywidualne
wyliczenie kosztéw oraz poinformowac o tym Uczestnika na pi$mie na adres wskazany we wniosku.

9. W przypadku rezygnacji, uczestnik jest zobowigzany do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i
szkoleniowych, najpézniej w chwili ztozenia rezygnacji.

§ 10. Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor ZSZ im Stanistawa
Staszica w Zabkowicach Slaskich, w oparciu o przepisy wynikajace z Programu Erasmus+, ze Statutu Szkoty, umow,
aktdw prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych
osobowych.

2. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji Projektu

3. Dyrektor szkoly zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w kazdym czasie z uzasadnionych
przyczyn, szczegdlnie w zwigzku ze zmiang wytycznych, warunkdw realizacji Projektu lub innych dokumentéw.

4. Aktualna tre$é regulaminu dostepna jest w sekretariacie szkoty, u koordynatora oraz na
stronie internetowej Zespotu Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Zabkowicach Slaskich.

5. Kandydaci ubiegajacy sie o uczestnictwo w Projekcie, poprzez ztozenie dokumentdw, akceptuja
postanowienia niniejszego Regulaminu.

6. Nadzor organizacyjny i merytoryczny nad realizacja Projektu sprawowat bedzie Dyrektor
ZSZim S. Staszica w Zabkowicach Slaskich.

7. Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 28.10.2026.

DYRBK
Zespohu Sz

W Zgbkowhitach Slaslich
mgr Ryszard Pawlowski
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Zespot Szkét Zawodowych
im. Stanistawa Staszica

w Zabkowicach Slaskich

57 - 200 Zabkowice Slaskie, ul. Wroctawska 17,

tel. 748152 - 329, fax 748152 - 328
sekretariat@zszzabkowice.pl, www.zszzabkowice.pl

Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 13/2026

i *1 ZTawodowy ch : .
Zespot Szkot Zawodow, Dyrektora ZSZ im. S. Staszica w

im. Stanislaws %1:“LL Zabkowicach Slaskich

57-200 Zabkowice o4
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Harmonogram rekrutacji kandydatéw do udziatu
w Projekcie nr2025-1-PL0O1-KA121-VET-000434898
»Zagraniczne praktyki zawodowe dla uczniow”

Lp. Czynnosci Terminy postt.:powania
rekrutacyjnego
1 Ztozenie Formularza zgtoszeniowego wraz z do 10.12.2026 .
’ koniecznymi zatgcznikami w sekretariacie Szkoty do godziny 15:00
Przeprowadzenie testu z jezyka angielskiego
5 zayvodf)wego. Prze'prowad‘zenle egzaminu %quyka do 15-16.12.2026 1.
angielskiego w formie ustnej Przeprowadzenie testu z
przedmiotéw zawodowych
3, Zozenie CV lub do 15.12. 2026r.
listu motywacyjnego w jezyku
angielskim
4, Weryfikacja kryteriow przez Komisje Rekrutacyjng do 15.01. 2027 r.
5, OrlJuF)IIkowan.n.e listy zakwallflkovs_/anych 16.02. 2027 1.
i niezakwalifikowanych do Projektu
6. Potwmrdz_epne uczestnictwa p.rzeznkan(?ydatow 18.02. 2027 r.
zakwalifikowanych do realizacji Projektu

DYRERKRT
Zespolu SzL"{_'fga\
im. Stanisfapva

w Zabkowi STiskich
mgr Ryszard Pawlowski
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